s"tina

Luxury bath collection

SONMEZ SERAMIK iML. SAN. VE DIS TiC. LTD. STI.
KISiSEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESI
CALISAN ADAYI AYDINLATMA METNI

(“Aydinlatma Metni”)

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) uyarinca Kisisel verileriniz, veri sorumlusu
olarak Sénmez Seramik Iml. San. Ve Dis Tic. Ltd. Sti. (“Estina Banyo” veya “Sirket”)tarafindan asagida
aciklanan kapsamda islenebilecektir.

1. VERi SORUMLUSUNUN KiMLIiGi

Estina Banyo, siz calisan adaylarimizdan elde edilen kisisel veriler bakimindan KVKK ve ilgili
diizenlemeler uyarinca “Veri Sorumlusu” sifatina haiz olup tarafimiza asagida yer verilen iletisim
bilgileri araciligiyla ulasmaniz miimkiindiir.

Adres: Giizelyal Mah. Giizelyali Sk. No:17 Unye/ORDU

Telefon: 0452 346 33 22

E-posta: estinabanyo@hotmail.com

2. ISLENEN KiSISEL VERILERINIiZ

Tarafimizca, bizimle paylasmaniz veya gerekli olmasi halinde, islemeye konu olabilecekkisisel

verileriniz asagidaki gibidir:

Kimlik Verisi

Ad, Soyadi, TCKN, Yabanci Kimlik Numarasi, Dogum tarihi,Uyruk bilgisi,
Dogum yeri, Cinsiyet, Medeni durumu,

iletisim Verisi

Telefon numarasi, Adres bilgisi

Egitim Verisi

(")grenim Durumu, Mezun Olunan Okul ve Boéliim bilgisi,Yabanci Dil Bilgisi,
Katilinan Egitim ve Kurslar, Bilgisayar Programlari Kullanma Yetisi,
Kullanilabilen Teknik Cihazlar Bilgisi

is Deneyimi Verisi

Is Tecriibeleriniz (Isyeri Unvani-Telefon Numarasi- ¢alisma tarihleriniz-
goreviniz-aldigimz ticretin), Talep Ettiginiz Ucret, Referans Bilgisi, Siiriicii
Belgesi Bilgisi,

Saglik Verisi

Saglik Sorunu Olup-Olmadig: Bilgisi

Ceza Mahkumiyeti ve
Giivenlik Tedbirlerine iliskin
Veri

Adli Sicil Kaydi Bulunup-Bulunmadig bilgisi

Sosyal Durum Verisi

Esin Meslegi, Cocuk Sayisi ve Yaslari, Bakmakla Yiikiimli Oldugu Kisi Olup-
Olmadig Bilgisi, Yasadig1 Evin Miilkiyet Durumu, Seyahat Engelinizin Olup-
Olmadig: Bilgisi,

Askerlik Bilgisi

Askerlik Durum Bilgisi,

Referans Verisi

Referans Bilgisi (Adi1-Soyadi, Gorevi, Adresi, Telefon Numarasi)



mailto:estinabanyo@hotmail.com

3. KiSISEL VERILERINIZIN iISLENME AMACLARI

Kisisel verileriniz, Estina Banyo tarafindan is basvurunuzun degerlendirilmesi ve sonuclandirilmasi,
insan kaynaklar1 politikalar1 ve siireclerinin planlanmasi ve icra edilmesi amaci dogrultusunda
asagidaki amaclarla sinirli olmak tizere (“Amaglar”) islenebilecektir:

e Sirket'imize yonelttiginiz basvurularin ve ise uygunlugunuzun degerlendirilmesine yonelik
islemlerin gerceklestirilmesi,

Talep edilen pozisyona uygunlugun degerlendirilmesi,

Is basvurusuve istihdam siireglerinin yiiriitiilmesi,

Iletisimin saglanmasj,

Is goriismesinin olumsuz sonu¢lanmasi durumunda ilerleyen dénemlerde olusabilecek uygun
pozisyonlar i¢in degerlendirilmesi,

e Referans Kontrollerinin Saglanmasi,

e Sirket'imiz Insan Kaynaklar1 ve Muhasebe politika ve siireclerinin planlanmasi ve yiiriitiilmesi,

4. ISLENEN KiSiSEL VERILERIN KiMLERE VE HANGIi AMACLA AKTARILABILECEGI

Toplanan kisisel verileriniz, yukarida belirtilen amaclarla sirketimiz ortaklarina, Kanun'un 8. ve 9.
maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve amaglari cercevesinde aktarilabilecektir.

5. KiSISEL VERILERINiZi TOPLAMAMIZIN YONTEMIi VE HUKUKIi SEBEBI

Kisisel verileriniz, miilakat esnasinda fiziki ortamda is basvuru formu doldurmak suretiyle fiziki olarak,
internet ve e-posta araciligiyla elektronik mecralardan toplanmaktadir. Kisisel verileriniz Kanun'un 5.
ve 6. maddelerinde belirtilen; acik riza hukuki sebebine dayali olarak toplanmakta ve islenmektedir.

6. VERI GUVENLIiGi TEDBIRLERI

Fiziki ortamda is basvuru formu doldurmak suretiyle alinan calisan
adayibilgileriiiciinciikisileringéremeyecegisekildedosyalanmaktavekilitlidolapta, internet ve e-posta
yoluyla elektronik ortamda alinan aday bilgileri ise, sirketimizin Kisisel Veri Koruma Politika'sinda
belirtilen idari ve teknik tedbirler dogrultusunda korunmakta ve saklanmaktadir.

7.KISISEL VERILERINIZIN SAKLANMA SURELERI

Kisisel verileriniz, fiziki ve elektronik ortamlarda toplanmakta, isbu Aydinlatma
Metni'nin 3 Nolu Maddesi'nde belirtilen amaglar dogrultusunda, ACIK RIZA'nizin
bulunmasi halinde1 (Bir) yillik siire boyunca fiziki ve elektronik ortamda muhafaza edilmektedir.

8. KiSISEL VERI SAHIBININ 6698 SAYILI KANUN'UN 11. MADDESINDE SAYILAN HAKLARI
Kisisel veri sahibi olarak Kanun’un 11. maddesi uyarinca asagidaki haklara sahip oldugunuzu bildiririz:

e Kisisel veri islenip islenmedigini 68renme,

e Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullaniip kullanilmadigini
O0grenme,

e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig tiglincii kisileri bilme,

e Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde, bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig: tiglincti kisilere bildirilmesini isteme,



e 6698 sayili Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, kisisel verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig1 tciinci
Kisilere bildirilmesini isteme,

e Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya cikmasina itiraz etme,

e Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde, zararin
giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

Yukarida siralanan, ilgili kanun ve sair mevzuat dahilinde éngériillen yasal haklarimz uyarinca
taleplerinizi dilekce ile yukarida yer verilen adresimize bizzat elden iletebilir, noter kanaliyla
ulastirabilirsiniz. Bunun yaninda, “Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslar1 Hakkina Teblig”in 5.
maddesi uyarica kayith elektronik posta (KEP) adresi, giivenli elektronik imza, mobil imza ya da
Sirketimize daha once bildirdiginiz ve sistemlerimizde kayitli bulunan elektronik posta adresini

kullanmak suretiyle estinabanyo@hotmail.comadresine iletebilirsiniz.

Kisisel veri sahipleri olarak, haklariniza iliskin taleplerinizi Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi
Politikasi’'nda diizenlenen yontemlerle sirketimize iletmeniz durumunda sirketimiz, talebin niteligine
gore talebi en gec¢ otuz giin icinde iicretsiz olarak sonu¢landiracaktir. Ancak, Kisisel Verileri Koruma
Kurulu'nca bir iicret 6ngoriilmesi halinde, sirketimiz tarafindan Kisisel Verileri Koruma Kurulu'nca
belirlenen tarifedeki {icret alinacaktir.



